
VACATURE: Wetenschappelijk Onderzoeker, Universiteit van Amsterdam (UvA), afdeling 
Sociale Geneeskunde 

Functie-inhoud 
De afdeling sociale geneeskunde van het AMC-UvA voert, in samenwerking met de GGD Amsterdam 
en de Amsterdamse Aanpak Gezond Gewicht,  het project ‘Een familiegerichte aanpak voor een 
gezond gewicht van de multi-etnische jeugd uit de Bijlmer’ (FAMILY) uit. Daarbij wordt via een 
participatieve aanpak gewerkt om bij Creools-Surinaamse en West-Afrikaanse gezinnen met een 
kwetsbare sociaal-economische positie overgewicht bij de jeugd terug te dringen.  

Vanwege het vertrek van een van onze medewerkers, zijn we binnen het FAMILY-team voor een 
periode van ruim 1 jaar op korte termijn op zoek naar een onderzoeker. Als onderzoeker evalueer je, in 
nauw overleg met de projectleider, een traject waarin via een dialoog tussen gezinnen en een selectie 
van aanbieders in Amsterdam Zuidoost, het bestaande hulpaanbod wordt aangepast aan de behoeften 
van deze kwetsbare gezinnen en vervolgens wordt geïmplementeerd. Hiermee wordt beoogd de 
doelgroep beter te ondersteunen een gezond leefpatroon binnen het gezin leren te stimuleren. De GGD 
is verantwoordelijk voor de interventie-ontwikkeling, en het AMC voor het evaluatie onderzoek. 

Jouw voornaamste taken zijn 

• Procesevaluatie van de interventie ontwikkeling, terugkoppelen van je bevindingen naar de 
interventie ontwikkelaars en het ontwikkelingsproces nauwkeurig beschrijven, inclusief 
theoretische onderbouwing.  

• Opzetten en analyseren van een kleinschalige effectevaluatie via een ‘mixed-methods design’, 
met als doel de haalbaarheid van implementeren van een aangepast aanbod in de praktijk 
alsook het effect daarvan te onderzoeken. 

• Organiseren van bijeenkomsten, opstellen nieuwsbrief over de voortgang en geven van 
presentaties bijvoorbeeld voor leden van de gemeenschap, bredere projectgroep. 

 
Functie-eisen 

• Een afgeronde wo opleiding, bij voorkeur in de Gezondheidswetenschappen, Psychologie,  
Sociale Wetenschappen in de richting van Gezondheidsbevordering, of een verwante 
opleiding. 

• Ervaring met interventie-ontwikkeling (bijv. Intervention Mapping), implementatie 
onderzoek, participatieve werkwijze 

• Affiniteit met kwetsbare groepen en preventie van overgewicht 
• Ervaring met het verwerken en analyseren van kwalitatieve en kwantitatieve data 
• Goede mondelinge en schriftelijke vaardigheden (Nederlands en Engels) 

Het is een pré als je ervaring hebt met het werken met etnische minderheden en samenwerking met de 
GGD 
 
 
Competenties 

• Je hebt goede kennis van- en vaardigheden in uitvoering van wetenschappelijk onderzoek, en 
kan helder rapporteren over de resultaten. 

• Je werkt nauwkeurig en zorgvuldig 
• Je kunt goed communiceren op diverse niveaus en je hebt goede sociale vaardigheden 
• Je bent flexibel, oplossingsgericht en stressbestendig 
• Je werkt graag en goed samen in een team, maar je kunt ook goed zelfstandig werken 



Bijzonderheden 
Wij bieden een dienstverband als wetenschappelijk onderzoeker op de afdeling sociale geneeskunde 
van het AMC voor een periode van 13 maanden en 24 – 28 uur per week. U wordt aangesteld bij de 
AMC Medical Research B.V. Salaris op basis van de cao UMC bedraagt maximaal EUR 2.919,00 
(schaal 10.2) bij een voltijds dienstverband. Een eindejaarsuitkering van 8,3% en 
vakantiegelduitkering maken deel uit van het arbeidsvoorwaardenpakket. 
 
Contact 
Bij interesse of vragen kan je contact opnemen met Dr. Erik Beune via e.j.beune@amc.uva.nl of 020-
5667646. I.v.m de kerstvakantie alleen per email tussen 26 dec 2017 en 3 januari 2018. 
 

Sollicitatie 
Schriftelijke sollicitaties voorzien van curriculum vitae en motivatiebrief voor 13 januari 2018 sturen 
aan Dr. Erik Beune via: e.j.beune@amc.uva.nl. 


